Nazwa i adres firmy

Hodowla Roslin Grunwald Sp. z 0.0. Grupa IHAR
Mielno 163, 14-107 Mielno (gm. Grunwald)

NIP / REGON firmy

7393505 455

Stanowisko

Pracownik techniczny

Gtowne zadania

Praca w zakresie hodowli gatunkéw traw pastewnych i gazonowych oraz
bobowatych drobnonasiennych:

- wsparcie hodowcéw w prowadzenie doswiadczen polowych i
szklarniowych,

- wsparcie hodowcow w prowadzeniu szkétek polowych (obserwacje,
selekcja, adnotacje ocen),

- wsparcie hodowcow w planowaniu siewu, sadzenia, klonowania,
pikowania oraz pielegnacja roslin,

- prowadzenie obserwacji i analiz,

- pielegnacja prowadzonych szkétek i doswiadczen (nawozenie,
nawadnianie, odchwaszczanie, przycinanie, zbidr, suszenie, czyszczenie,
magazynowanie),

Wymagania wobec

wyksztatcenie rolnicze, wiedza z zakresu produkcji traw i bobowatych

kandydatow : . ) P NN
drobnonasiennych, che¢ rozwoju, sprawnosc fizyczna, cierpliwosé,
wytrwatos¢, sumiennosé i spostrzegawczosé, prawo jazdy kat. B, obstuga
maszyn ogrodniczych,

Oferujemy

- wynagrodzenie 5,5 - 6 tys. zi. brutto,
- umowa o prace po okresie prébnym,
- mozliwosc¢ udziatu w szkoleniach,

- dofinansowanie kurséw,

- mozliwos¢ awansu.

Sposdb aplikowania

CV prosimy przesytac na zarzad@hrgrunwald.pl lub dostarczy¢ osobiscie
do Spotki

Dodatkowe informacje (np.
zgoda na przetwarzanie
danych osobowych itp.)
opcjonalnie

Prosimy o dotaczenie klauzuli dot. zgodny na przetwarzanie danych
osobowych

Osoba do kontaktu

Katarzyna Jankowska
k.jankowska@hrgrunwald.pl, 603 530 042
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Nazwa i adres firmy

Hodowla Roslin Grunwald Sp. z 0.0. Grupa IHAR
Mielno 163, 14-107 Mielno (gm. Grunwald)

NIP / REGON firmy

7393505 455

Stanowisko

Hodowca

Gtéwne zadania

Praca w zakresie hodowli gatunkow traw pastewnych i gazonowych oraz
bobowatych drobnonasiennych:

- prowadzenie doswiadczen polowych i szklarniowych,

- prowadzenie szkétek polowych (obserwacje, selekcja, adnotacje ocen,
zestawianie wynikow),

- planowanie siewu, sadzenia, klonowania, pikowania oraz pielegnacja roslin,
- prowadzenie obserwacji i analiz,

- pielegnacja prowadzonych szkétek i doswiadczen (nawozenie, nawadnianie,
odchwaszczanie, przycinanie, zbidr, suszenie, czyszczenie, magazynowanie),
- analiza danych i uzyskanych wynikéw badan,

Wymagania wobec kandydatéw

wyksztatcenie rolnicze, wiedza z zakresu produkcji traw i bobowatych
drobnonasiennych, znajomos¢ jezyka angielskiego lub innego, che¢ rozwoju,
wytrzymatosc fizyczna, cierpliwosé, wytrwatosé, sumiennosc i
spostrzegawczos$¢, prawo jazdy kat. B, obstuga maszyn ogrodniczych,

Oferujemy

- wynagrodzenie 5,5 — 7 tys. zt brutto,

- umowa o prace po okresie prébnym,

- mozliwos¢ udziatu w szkoleniach,

- dofinansowanie kurséw lub nauki jezykédw obcych,
- mozliwosé awansu.

Sposdb aplikowania

CV przesytac na zarzad@hrgrunwald.pl lub dostarczy¢ osobiscie do Spotki

Dodatkowe informacje (np. zgoda na
przetwarzanie danych osobowych
itp.) opcjonalnie

Prosimy o dotaczenie klauzuli dot. zgodny na przetwarzanie danych
osobowych

Osoba do kontaktu

Katarzyna Jankowska
k.jankowska@hrgrunwald.pl, 603 530 042
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Nazwa i adres firmy

Hodowla Roslin Grunwald Sp. z 0.0. Grupa IHAR
Mielno 163, 14-107 Mielno (gm. Grunwald)

NIP / REGON firmy

739 3505455

Stanowisko

Pracownik produkcji

Gtéwne zadania

- obstuga maszyn do czyszczenia nasion i narzedzi ogrodniczych

- siew, pielegnacja, nawozenie, zbidr, czyszczenia nasion (gtdwnie trawy,
bobowate),

- prace magazynowe (porzgdkowanie, paczkowanie towardw i ich wysytka),
- dbatos¢ o porzadek i powierzony sprzet,

- prace pielegnacyjne,

- dyspozycyjnosé,

Wymagania wobec kandydatéw

Wyksztatcenie rolnicze, prawo jazdy kat. B, obstuga maszyn i urzadzen
rolniczych, znajomosé podstaw agrotechniki i uprawy roslin rolniczych.
Dyspozycyjnosc, praca wigze sie z wysitkiem fizycznym i pracg w ciggtym
ruchu.

Oferujemy

- wynagrodzenie 5 — 5,5 tys. zt brutto,

- umowa o prace po okresie préobnym,

- mozliwos$¢ udziatu w kursach i szkoleniach,
- mozliwo$é awansu.

Sposdb aplikowania

CV prosimy przesyfa¢ na zarzad@hrgrunwald.pl lub dostarczyé¢ osobiscie do
Spotki

Dodatkowe informacje (np. zgoda na
przetwarzanie danych osobowych
itp.) opcjonalnie

Prosimy o dotaczenie klauzuli dot. zgodny na przetwarzanie danych
osobowych

Osoba do kontaktu

Katarzyna Jankowska, tel. 603 530 042
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