
Załącznik Nr 2 
do Decyzji Nr 7 Dziekana Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 6 marca 2025 roku
„Załącznik Nr 21 do Decyzji Nr 5/2021  Dziekana Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 15 lutego 2021 roku


Regulamin określający zakres obowiązków i kompetencji opiekuna roku
na Wydziale Rolnictwa i Leśnictwa

1. Postanowienia ogólne
1.1. Opiekun roku jest powoływany przez Dziekana spośród nauczycieli akademickich Wydziału.
1.2. Opiekun roku może być odwołany z powierzonej mu funkcji z powodu okoliczności losowych (w tym celu powinien złożyć stosowne pismo z podaniem okoliczności do Dziekana Wydziału) lub w przypadku zaniedbań w realizacji obowiązków.
1.3. Decyzję w sprawie odwołania Opiekuna roku podejmuje Dziekan Wydziału. Nowy opiekun jest powoływany zgodnie z zasadami określonymi w niniejszym Regulaminie.
1.4. Opiekun roku współpracuje z władzami dziekańskimi Wydziału oraz komisjami, zespołami i pełnomocnikami Dziekana w sprawach istotnych dla studentów danego rocznika studiów oraz Samorządem Studentów.
1.5. Opiekun roku czuwa nad sprawami studentów, współdziała ze starostą roku i służy pomocą  w organizacji procesu dydaktycznego, życia kulturalnego, społecznego i naukowego studentów oraz innych sprawach przez nich zgłaszanych.
2. Kompetencje  i zakres obowiązków opiekuna roku:
· stały kontakt ze starostą roku w sprawach bieżących;
· zapoznanie studentów ze strukturą i funkcjonowaniem Uczelni i Wydziału, 
· zapoznanie z Regulaminem studiów i innymi ważnymi aktami prawnymi władz Uczelni i Wydziału dotyczącymi przebiegu studiów;  
· przekazywanie studentom podstawowych informacji na temat organizacji roku akademickiego, toku studiów, systemu pomocy materialnej;   
· reprezentowanie studentów w kontaktach z nauczycielami akademickimi i władzami Wydziału;  
· pomoc w rozwiązywaniu spraw konfliktowych i problemów studentów związanych 
z tokiem studiów, zgodnie z obowiązującymi przepisami; 
· udzielanie wsparcia studentom np. podczas egzaminów komisyjnych, postępowań dyscyplinarnych itp.  wspiera studentów w procesie aklimatyzacji w środowisku akademickim;
· inspirowanie i koordynacja aktywności społecznej studentów na rzecz Uniwersytetu, Wydziału i lokalnego środowiska oraz współdziałanie w tym zakresie z organami samorządu studenckiego i organizacjami studenckimi działającymi w Uniwersytecie;
· aktywizacja studentów do wypełniania anonimowych ankiet dotyczących oceny  jakości zajęć dydaktycznych, nauczycieli akademickich, pracy dziekanatu, infrastruktury dydaktycznej;
· zapoznanie studentów z możliwościami korzystania z różnych form wsparcia (m.in. program ERASMUS, MOST, NAVA, kursy, szkolenia, wsparcie materialne, stypendia);
· kontakt z pełnomocnikiem ds. osób z  niepełnosprawnościami w przypadku, gdy jest to konieczne;
· zachęcanie studentów do aktywnego udziału w życiu Uczelni i Wydziału oraz możliwościach rozwijania swoich zainteresowań naukowych (koła naukowe) i zawodowych;
· informowanie studentów o inicjatywach podejmowanych na Wydziale i Uczelni,
· przekazywanie informacji o wynikach procesów ankietyzacji i innych zagadnieniach związanych z procesem kształcenia; 
· informowanie Dziekana/Prodziekana Wydziału o problemach studentów;
· przekazywanie władzom dziekańskim Wydziału opinii i wniosków studentów we wszystkich sprawach związanych z procesem kształcenia.

3. Postanowienia końcowe
3.1. Opiekunowi roku może zostać powierzone wykonywanie innych zadań zleconych przez władze dziekańskie Wydziału związane z opieką nad danym rocznikiem studiów.
3.2.  Opiekun roku organizuje spotkania ze studentami 1 roku studiów pierwszego stopnia co najmniej 2 razy w semestrze oraz co najmniej 1 raz w semestrze w kolejnych latach studiów. 
3.3.  Termin spotkania opiekun roku zgłasza do właściwego Prodziekana Wydziału. Po przeprowadzeniu spotkania opiekun roku sporządza protokół, który przekazuje  Dziekanowi/Prodziekanowi Wydziału.
3.4.  Obsługę administracyjną związaną z obowiązkami opiekuna roku prowadzi Dziekanat Wydziału.


